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臺中市立豐原商業高級中等學校 11５學年度時薪特教教師助理人員甄選簡章 

一、 依據：特殊教育法暨高級中等以下學校特殊教育班班級及專責單位設置與人員進

用辦法辦理。 

二、 錄取名額與聘期： 

(一) 錄取名額：正取 2 名，備取各若干名。 

(二) 僱用期間：自實際到職日起至契約終止日止。 

（僱用期間如服務成績優良，僱用期滿得視情形續約，但如僱用原因消失或 

  政府政策需要減額或法令規定，則提前通知終止契約。） 

三、 報名資格:凡逾期、未繳附或經審查資格不符者，視為未完成報名程序取消應試資

格。 

(一) 具有中華民國國籍及未兼具外國國籍。 

(二) 性別不拘，高中職以上學校畢業，具有愛心與耐心者（具護理背景者尤佳）。 

(三) 具有愛心、耐心、勤奮刻苦及無不適任人員情形及臺灣地區與大陸地區人民

關係條例第 21 條第 1 項所列不得任用之情事者。 

(四) 如為身心障礙人士報考，請檢附於錄取名單公告日仍為有效期間內之身心障

礙證明(或手冊)正反面影本。 

四、 工作時間及內容： 

僱用期間：自實際到職日起至 115 年 1 月 20 日止。 

工作時間：每日 8 小時，一週共計 40 小時。 

（一）隨車服務學生上、下學，如：陪同等候接送/公車。 

（二）照顧學生及協助其生活自理事宜(如:如廁、清潔等)。 

（三）下課時間、午間及午餐時間於班上協助導師維護學生安全及餵食學生。 

（四）配合學生課程協助移行至上課地點。 

（五）協助教師教學與輔導活動(包括偶發事件處理及校外教學之聯繫)。 

（六）應於當日服務完畢之一週內，於教育部特殊教育通報網填寫完成服務紀錄。 

（七）如遇排定服務時間無法到場，應主動與學校聯繫請假事宜，並經甲方同意後始得請假。    

五、 薪資待遇: 

採時薪制，按勞動部基本時薪計算。工作日為每星期週一至週五，寒、暑假及

例假日不支薪，無年終獎金。 
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六、 簡章及報名表：請自行於本校網站下載列印。 

七、 公告及報名方式: 

(一)公告日期：即日起至 115 年 8 月 7日（星期日）上午 12 時止。 

(二)報名方式:  

1. 請至連結「https://forms.gle/9JoCzSYQzzjjvXGF6」填寫聯繫資料，以

利本組聯繫。 

2. 攜帶相關證明文件親自現場辦理報名。(地點：臺中市豐原區圓環南路 50

號臺中市立豐原商業高級中等學校教務處)。 

(三)報名時請檢具下列證件(請以 A4 格式依序裝訂成冊)，於報名時間內親送至本

校教務處，逾期恕不受理。 

        1.報名表(附件一)。 

    2.切結書(附件二)。 

    3.最近二吋正面脫帽照片一張(請黏貼於報名表)。 

    4.國民身分證正反面影本。 

    5.最高學歷證件影本。 

  6.如為三等親內身心障礙之親屬者，請檢具佐證資料。 

  (四)若對於工作內容/性質或對於報名事宜有疑義有疑義，聯絡電話：04-25283556 
      分機 218(教務處 特教組)。 

八、 報名及甄試日期: 

(一)第一次甄選日期：民國 115 年 7月 31 日(星期五)  

    1.報名日期：民國 115 年 7月 31 日(星期五)上午 10 時 00分至 10 時 30分 

    2.甄選時間：民國 115 年 7月 31 日(星期五)上午 11 時 00分開始 

    3.若第一次甄選已足額錄取人員，則不再進行第二次甄選。 

  4.若未獲遴用，恕不通知亦不退件，若欲取回原報名資料請附回郵信封並貼足郵資。 

(二)第二次甄選日期：民國 115 年 8 月 3日(星期一)  

    1.報名日期：民國 115 年 8 月 3日(星期一)上午 10 時 00分至 10 時 30分 

    2.甄選時間：民國 115 年 8 月 3日(星期一)上午 11 時 00分開始 

    3.若第二次甄選已足額錄取人員，則不再進行第三次甄選。 

  4.若未獲遴用，恕不通知亦不退件，若欲取回原報名資料請附回郵信封並貼足郵資。 

(三)第三次甄選日期：民國 115 年 8 月 4 日(星期二)  

    1.報名日期：民國 115 年 8 月 4 日(星期二) 上午 10 時 00分至 10 時 30分 

    2.甄選時間：民國 115 年 8 月 4 日(星期二) 上午 11 時 00分開始 

    3.若第三次甄選已足額錄取人員，則不再進行第四次甄選。 

  4.若未獲遴用，恕不通知亦不退件，若欲取回原報名資料請附回郵信封並貼足郵資。 

(四)第四次甄選日期：民國 115 年 8 月 5 日(星期三) 

    1.報名日期：民國 115 年 8 月 5 日(星期三)上午 10 時 00分至 10 時 30分 

    2.甄選時間：民國 115 年 8 月 5 日(星期三)上午 11 時 00分開始 
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    3.若第四次甄選已足額錄取人員，則不再進行第五次甄選。 

  4.若未獲遴用，恕不通知亦不退件，若欲取回原報名資料請附回郵信封並貼足郵資。 

(五)第五次甄選日期：民國 115 年 8 月 6日(星期四) 

    1.報名日期：民國 115 年 8 月 6日(星期四)上午 10 時 00分至 10 時 30分 

    2.甄選時間：民國 115 年 8 月 6日(星期四)上午 11 時 00分開始 

    3.若第五次甄選已足額錄取人員，則不再進行第六次甄選。 

4.若未獲遴用，恕不通知亦不退件，若欲取回原報名資料請附回郵信封並貼足郵資。 

(六)第六次甄選日期：民國 115 年 8 月 7日(星期五) 

    1.報名日期：民國 115 年 8 月 7日(星期四) 下午 10 時 30分至 11 時 00分 

    2.甄選時間：民國 115 年 8 月 7日(星期四)下午 11 時 30分開始 

    3.若未獲遴用，恕不通知亦不退件，若欲取回原報名資料請附回郵信封並貼足郵資。 

     
各次甄選報名人數不足或正取人數不足時，則開放下一次甄試之報名，各次甄試結

果公告於本校網站，請報名人員自行上網查閱。 

九、甄試方式: 

（二）甄試方式：面試。 
 (三) 甄試地點：請於報名截止前至本校教務處報到，再導引至甄試地點，逾時不候。 
 (四）甄選當日請攜帶國民身分證正本以備查驗。 

十、甄選結果公告:甄選錄取人員名單於甄選當日作業完畢後，將個別通知，並公告於 

    本校網站。 

十一、錄取人員應於甄選結果公告後隔日至本校報到簽約並正式上班，逾期以棄權論，   

      並由備取人員依序遞補。 

十二、面試成績總分未達 80 分，即從缺不予錄取。另視本次甄選成績，擇優錄取正 

取 2 名。 

十三、經繳驗之各種證明文件，如有不實者，縱因甄選前後未能查覺，而予錄取，一經 

      查證屬實，除取消其錄取資格外，如涉及刑責，由應徵者自行負責。 

十四、本簡章如有未盡事宜，依相關法令規定辦理。 


