
(必填)

(必填) (必填)

分機 (必填) (必填)

160

(範例)

5

(範例)

5

(範例)

30

(範例)

35

(範例)

5

(範例)

35

(範例)

4

(範例)

5

(範例)

5

(範例)

男

女

合

計
(系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

男

女

合

計
(系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

男

女

合

計
(系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

男

女

合

計
(系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

男

女

合

計
(系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

男

女

合

計
(系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

男 (系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

女 (系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

總

計
(系統產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統 產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製) (系統產製)

96年度臨時人員酬金科目預算實際進用之總人數
依「行政院暨所屬機關(構)檢討運用勞動派遣實施計畫」

，由派遣勞工改自僱臨時人員之人數(公務預算)

96.12.31前經行政院核定之不定期契約人數(公

務預算)

97年以後新設之機關於108年11月15日前實際進用人數

(僅部分機關呈現)

乙 丙

主管機關得統籌運用額度 經行政院核定之不定期契約人數(公務預算以外) 機關特殊控管情形(僅部分機關呈現)

丁 戊

聯絡人Email：

主管機關及所屬機關表頭欄位

主管機關及所屬運用人數增

減達30人以上原因

甲=乙+丙-丁+戊 己 庚

A12345678A OOOO部 填報人：

總計

全

日

工

時

辦理定期契約性質

之工作

辦理

不定

期契

約性

質之

工作

經行政院核

定

其他屬不定

期契約性質

之工作

基金(如作

業基金、

特收基金)

其他(如工

程管理費)

部

分

工

時

辦理定期契約性質

之工作

辦理

不定

期契

約性

質之

工作

經行政院核

定

其他屬不定

期契約性質

之工作

基金(如作

業基金、

特收基金)

其他(如工

程管理費)

公務預算

(G2.1)

基金(如作

業基金、

特收基金)

其他(如工

程管理費)

公務預算

(G3.1)

辦理定期

契約性質

之工作

辦理不定

期契約性

質之工作

公務

預算

(F1)

基金(如作業

基金、特收基

金)

其他(如工程

管理費)

來自其他中央機關經費

（G1）

來自地方機關經費

(G2)

其他

(G3)

來自中央

機關經費

來自其他

地方機關

經費

退休金提撥

金額

健保保費支

出金額

勞保保費支

出金額

21小時以

上

撫慰金人

數

執行職務

意外傷亡

慰問金人

數

薪資總經

費

撫慰金支

出金額

執行職務

意外傷亡

慰問金支

出金額

未滿1年

(J)

1年以上

未滿3年

(K)

3年以上

未滿5年

(L)

5年以上

(M)
1~10小時 11~20小時

備註

醫療照護

(B1)

醫務行政及

其他庶務

(B2)

研究工作

(B3)

本機關預算書(F) 非本機關預算書(G)

已在本機關工作之年資

（非指契約期限）

(J)+(K)+(L)+(M)=(A)

月加班時數 撫慰金及慰問金之人數 經費（新台幣元）

依「行政院暨所屬機關

（構）檢討運用勞動派

遣實施計畫」改自僱臨

時人員人數

 

工時與契約性質

人數

（A）

工作類別

【本欄係醫療機構獨立欄位】

(B1)+(B2)+(B3)=(A)

經費編列情形(限中央機關填列)

【本欄僅於中央機關代碼登入時呈現】

(F)+(G)=(A)

經費來源（限地方機關填列）

【本欄僅於地方機關代碼登入時呈現】

(H)+(I)=(A)

本機關經

費

(H)

非屬本機關經費

(I)

其他

公務預算

（G1.1）

總表(含分頁人數)

本機關表頭欄位(僅行政院所屬中央機關呈現)

經行政院核定之不定期契約人數(公務預算) 經行政院核定之不定期契約人數(公務預算以外) 機關特殊控管情形(僅部分機關呈現)

分頁1-專案補助或委託研究

109.12修正

合計

填報單位：

填報人連絡電話：

填報人職稱：

（機關名稱）臨時人員人數調查表【總表(含分頁人數)】

機關名稱：

分頁1僅行政院所屬中央機關須填報。

配合零派遣改自僱臨時人員者，請依契約性質分別填入「定期契約」或「其他屬不定期契約性質之工作」欄位（如圓虛線標

示處）；各機關於108年第4季以前，原填列於前經行政院核定辦理不定期契約性質之工作欄位，且本季仍在職者，亦請配合

「主管機關及所屬機關表

頭欄位」區塊僅供行政院

所屬中央主管機關檢視。

本兩欄僅供97年後設立，或有特殊控管

情形之機關檢視。

僅供主管機關維護及檢視。


