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是否受理退休(一)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 本局所屬教育人員退休申請應附表件-公教人
員未涉案具結書：
教師法第14條第1項、第15條第1項、第16條第
1項、第18條第1項或第21條各款情事及公立學
校教職員退休資遣撫卹條例第25條、第26條

• 退撫條例施行細則第46條(111年9月30日修正)
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是否受理退休(二)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 退撫條例施行細則第46條(111年9月30日修正)
➢ 各學校受理涉案或涉有違失行為之所屬教師、研究人

員、專業技術人員、專業及技術教師、專任運動教練
及新制助教退休或資遣案時，應依下列規定辦理：
1. 召開教師評審委員會、教練評審委員會、性別平等

教育委員會或依法令組成之相關委員會，就其涉案
或違失情節，詳慎審酌是否應依法令作成解聘、停
聘或不續聘之決議後，循程序報請主管機關核准；
或依公務員懲戒法規定，移送懲戒或送請監察院審
查，以及應否依相關法律核予停職或免職
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是否受理退休(三)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 退撫條例施行細則第46條(111年9月30日修正)
2. 經召開教師評審委員會、教練評審委員會、性別平

等教育委員會或依法令組成之相關委員會審酌後，
認為有須依法令作成解聘、停聘或不續聘之決議或
依公務員懲戒法規定移送懲戒或送請監察院審查而
不同意受理其申請退休或資遣時，應書面通知當事
人並敘明理由；如認無須依法令作成解聘、停聘或
不續聘之決議或依公務員懲戒法規定移送懲戒或送
請監察院審查而仍同意受理其申請退休或資遣時，
應於彙送主管機關之函內，敘明理由並檢同相關審
查資料，以明責任
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留職停薪(一)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 退撫條例第3條，教職員退休、資遣或撫卹之辦理，除本
條例另有規定外，以現職編制內合格有給專任者為限。

• 辦理退休，其復職時點：
➢ 因病留職停薪：從寬採計可於復職當日為退休生效日
➢ 舉例：2月1日辦理因病留停的回職復薪生效，並於同

日為退休生效日
➢ 其他留職停薪：復職日之次日為退休生效日

舉例：教師申請2月1日退休，其侍親留停復職日須
為1月31日

➢ 延長病假vs因病留停
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留職停薪(二)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 育嬰留停期間繳納退撫基金可採計為退休年資
➢退撫條例第8條第4項規定：教職員自106年8
月11日以後之育嬰留職停薪年資，得選擇全
額負擔並繼續繳付退撫基金費用
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申請退休條件
及支領月退休金條件

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 一般自願退休申請條件：
➢任職滿25年
➢任職滿5年，且年滿60歲

• 月退休金支領條件：
➢教師年滿58歲
➢符合當年度法定指標數
➢未滿58歲支領展期月退休金
➢未滿58歲支領減額月退休金(每提前1年扣減
4%)
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臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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展期及減額月退休金

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 問：法定指標數的年齡可以和展期/減額月退併用嗎？
• 答：NO!!!!!

• 舉例：
• 教師現54歲，年資26年，申請112年2月1日退休：

答：未達112年指標數81，僅可申請58歲之展期/減
額月退

• 教師現54歲，年資31年，申請116年2月1日退休：
答：雖指標數達成85，但未達指標數規範之年齡55
歲，僅可申請58歲之展額/減額月退
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身心傷病自願退休條件

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 身心傷病自願退休(退撫條例第18條第2項)
➢ 公教人員保險失能給付標準半失能以上或身心障礙

等級為重度以上：給付證明、給付收據
➢ 罹患末期之惡性腫瘤或為安寧緩和醫療條例第三條

第二款所稱之末期病人：第四期惡性腫瘤證明
➢ 全民健康保險永久重大傷病證明：須由學校經教評

會審議後，出具不堪勝任職務證明(施行細則第17
條)

➢ 出具為終生無工作能力之身心障礙證明(施行細則
第18條)
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命令退休條件

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 命令退休(退撫條例第22條)
➢ 受監護或輔助宣告尚未撤銷
➢ 公保失能給付標準之半失能以上，或身心障礙等級

為重度以上：
◼ 應比照身心障礙者權益保障法第33條規定提供職

業重建服務，但當事人無繼續任職意願者，不在
此限。(施行細則第20條)：自願放棄職業重建切
結書

◼ 須由學校經教評會審議後，出具不堪勝任職務證
明(施行細則第17條)

➢ 第三期以上之惡性腫瘤：須由學校經教評會審議後
，出具不堪勝任職務證明(施行細則第17條)
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代理代課年資

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 96年12月31日(含)以前代理代課年資
• 懸缺及實缺(3個月以上)、兵缺性質(不限3個
月以上)

• 懸缺及實缺年資須未於88年10月11日後折抵教
育實習取得合格教師證者，方得採計為退休年
資；兵缺折抵教育實習仍可採計退休年資

• 85年2月1日以後之代理代課年資，需補繳退撫
基金

• 無須具合格教師資格
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代理代課年資

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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• 注意事項三：
「另曾任oo國中代理教師
(87.8.31至88.7.31、88.8.30
至89.7.31)年資已折抵教育實
習年資」

• 折抵教育實習年資註記：常見
於敘薪通知書或在合格教師證
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私校年資

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 81年7月31日前進用：編制內、專任、有給，
且未領退離給與

• 81年8月1日後同校繼續任用：編制內、專任、
有給，且未領退離給與

• 81年8月1日後始進用：編制內、合格、專任、
有給，且未領退離給與
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常見學校年資查證用語

• 公校：
➢ 起迄日期
➢ 該職務是否係屬編制內專任有給之教職員
➢ 該代理(代課)教師職務，是否屬懸缺、實缺或兵缺性

質
➢ 離職時曾否領取退離給與

• 私校：
➢ 是否為編制內、專任、有給職務，且符合任教當時法

令所訂各級各類學校教師遴用資格之(合格)教師
➢ 離職時是否支領退離給與
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試用教師年資

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 曾任公、私立學校中等以下學校試用教師(員)
且符合任教當時法令所訂試用教師(員)登記資
格之年資，准予採計為退休年資

• 如屬85年2月1日後之公立學校服務之試用教師
年資，仍應依規定補繳退撫基金費用後，始得
併計為退休年資
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大專集訓年資

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 須經折抵義務役之役期，始得依義務役年資併計退休
，如為新制期間服役須補繳退撫基金費用

• 公立學校教職員經徵兵檢查判定為免役體位並依法核
定免役者，其所具大專集訓年資（不論退撫新制實施
前後），既未折抵義務役役期，自不得併計教職員退
休年資
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國民兵年資

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 服國民兵役人員，無論是否曾接受召集服軍
事勤務或接受教育訓練，其曾服軍事勤務或
接受教育訓練時間，連同大專集訓年資（經
折抵其國民兵教育訓練者），均得補繳退撫
基金併計退休
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退休事實表年資欄位

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 本市立改隸時間點：
➢高國中小及幼兒園：99年12月25日改隸
➢原國立改隸市立：106年1月1日

• 同校名、同職稱，且年資未中斷：單列一筆起
訖日
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本市立改隸：

國立改市立：



撫卹

教育人員

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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遺族子女

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 民法第12條：滿18歲為成年。(112年1月1日起實施)
• 簽署：未成年子女仍須由法定代理人代為申請事宜
• 延長撫卹

➢ 在學證明：申請在學證明，或用學生證正反面影本
代替，如學生證為悠遊卡者，須影本加蓋該校註冊
組印章

➢ 畢業年限：法定修業年限之就學期間為限；就讀大
學或獨立學院者，以取得一個學士學位為限



遺屬金

教育人員

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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遺族

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 領受權人：配偶、子女、父母、兄弟姊妹、祖父母
➢ 如生前預立遺囑指定領受人者，以上開領受權人範

圍內從其遺囑(退撫條例第48條)
• 遺族在國外(施行細則第51條)：

僑居國外之遺族在國內未曾設有戶籍或戶籍已遷出至
國外：
➢ 親自回國申請：中華民國國籍證明文件(ex.期限內

護照)及入出境資料
➢ 委託國內親友代為申請：中華民國國籍證明文件、

委託書或授權書(須經駐外使館認證)、受託人身分
證件；委託書須註明「授權國內親友OOO代為申請
遺屬金相關事宜」
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常見錯誤

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 事實表
➢ 遺屬年金：填有領受資格的人即可
➢ 遺屬一次金：填上所有具領受資格的人(不含拋棄

領受者)
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常見錯誤

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 公務人員退休撫卹基金退撫給與領受人員資料
卡：
遺屬年金寫有領受資格者即可



退休

公務人員

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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報送(一)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 系統與紙本雙軌併行
➢ 一般公務人員(含人事人員)：紙本及銓敘業務系統

皆報送至本局
➢ 主計人員：紙本報送至本局會計室、系統報送至本

府主計處
• 佐證資料：

➢ 初任分發函、派令、服務(離職)證明(皆須蓋人事
主管職名章及與正本相符章)

➢ 銓敘業務系統上可查詢到的銓審及考績年資，無須
再檢附
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報送(二)

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 公務人員事實表：舊制寫到月，新制寫到日
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退休法令

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 命令退休：
➢ 退撫法施行細則第18條第1項(111年9月23日修正)：

增訂辦理命令退休時，當事人無繼續任職意願並以
書面表示時，服務機關得依其意願不進行命令退休
前之職業重建服務程序。惟機關仍應衡酌其工作表
現，出具不能從事本職工作，亦無法擔任其他相當
工作之證明，再據以辦理當事人之命令退休



撫卹及遺屬金

公務人員

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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報送

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government

• 撫卹報送：報送方式與退休案相同
• 遺屬金報送：不分人員類別，紙本及銓敘業務
系統皆報送至本局即可



簡報完畢

謝謝聆聽

Thank you

臺中市政府教育局
Education Bureau, Taichung City Government
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