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                                檔    號： 

保存年限： 

受文者：                                               學校簡碼:【        】 

（學校全銜)(   )學年度教師銜接支薪名冊 (稿) 

 
發文日期: 中華民國   年   月   日 

發文字號:        字第          號 

職稱 姓  名 
原服務學校 

(全銜) 

到職日期 原支 

薪額 
異動事由 備    考 

生效日期 

教師 ○○○ 
臺 中 市 立 

○○國民中學 

   年8月1日 
本  薪 450元 
 
年功薪 175元 
 
合  計 625元 

□市內介聘 
□市內超額 
□市外介聘 

□其他(     )                

1.依據 
2. 

   年8月1日 

以下 

空白 
      

       

       

 

注意 

事項 

1.依「公立學校教職員敘薪辦法」第 7條規定，教職員轉任或調任同等級學校相等職務

者，可憑敘薪通知書或最後考核通知書銜接支薪，並由學校列冊報請核備（本案已授

權，僅須列冊副知）。 

2. 前一學年度成績考核核定後，考核結果若為「晉級」時，得依規晉薪 1級，不再另行

辦理改敘。 

正本：表列人員 （請分別輸入職稱姓名） 

副本：臺中市政府教育局【附最近 1年考核通知書影本（學年度中改敘請加附敘薪通知書影本、調校

請加附佐證資料）】、本校人事室、出納組 

 

校 長  ○  ○  ○ （請蓋校長職銜簽字章，無需蓋關防） 
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【填寫範例】                            檔    號： 

保存年限：                                

 
受文者：                                               學校簡碼:【        】   

                                                    

（學校全銜)(   )學年度教師銜接支薪名冊 (稿) 

 
發文日期: 中華民國   年   月   日 

發文字號:        字第          號 

職稱 姓  名 
原服務學校 

(全銜) 

到職日期 原支 

薪額 
異動事由 備    考 

生效日期 

教師 陳○○ 
臺 中 市 立 

○○國民中學 

   101年8月1日 本  薪 350元 
 
年功薪  0元 
 
合  計 350元 

■市內介聘 
□市內超額 
□市外介聘 
□其他(     )                

1.參加 101 學年度市

內介聘調入本校服

務。 

2.○年○月○日碩士

改敘生效。 

2.100 學年度教師成

績考核尚未核定。 

   101年8月1日 

教師 林○○ 
南 投 縣 立 

○○國民中學 

   101年8月1日 
本  薪 230元 
 
年功薪  0元 
 
合  計 230元 

□市內介聘 
□市內超額 
■市外介聘 

□其他(     )                

1.參加 101 學年度市

外介聘調入本校服

務。 

3.100 學年度教師成

績考核尚未核定。 
   101年8月1日 

以下 
空白 

 

注意 

事項 

1.依「公立學校教職員敘薪辦法」第 7條規定，教職員轉任或調任同等級學校相等職務

者，可憑敘薪通知書或最後考核通知書銜接支薪，並由學校列冊報請核備（本案已授

權，僅須列冊副知）。 

2. 前一學年度成績考核核定後，考核結果若為「晉級」時，得依規晉薪 1級，不再另行

辦理改敘。 

正本：陳○○老師、林○○老師 

副本：臺中市政府教育局【附最近 1年考核通知書影本（學年度中改敘請加附敘薪通知書影本、調校

請加附佐證資料)】、本校人事室、出納組 

 

校 長  ○  ○  ○ （請蓋校長職銜簽字章，無需蓋關防） 

 


