
講義二【人事人員考績考評資料維護】1061208 

    考績作業 > 年終辦理考績 > 考績考評資料維護 > 鍵入身分證字號並

按下 Enter 鍵後，確認各項資料是否正確(包括考績、獎懲及差勤) ，倘資

料缺漏、不正確，請重新維護相關資料欄位。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【本欄位切勿空白，如無該情形可填 0】如該校差勤資料非使用 WebHR 系統，請逕行

統計各項差勤資料後登打至此。有關「差勤」各假別與日時請自行預估至 1061231 止，

各欄位請務必建構完整(包括如休假、事病假、公(差)假等)，鍵入各欄位後並按儲存，

倘屆時變動，請致電承辦人(林科員，分機：55711)，避免影響權益。 

考績年度:106

【註】： 

各欄位建構完整並儲存後，請先擷取【個人資料、考績、獎懲及差勤】畫面，以避免放

棄考績權限後無法擷取。 



【考績資料】 

登入銓敘業務網路作業系統 https://iocs.mocs.gov.tw/portal/ 後 > 網際網路查詢

服務 > 公務人員銓審資料查詢 > 個人銓審資料查詢 > 考績(成)資料 ，鍵入欲

查詢人員資料(並請與 WebHR 系統資料交相比對確認)。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://iocs.mocs.gov.tw/portal/

